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La Inspectora Provincial del Trabajo de
Santiago que suscribe, CERTIFICA:

Que, con fecha 18 de Enero de 2013, ante el
Ministro de fe Doiia JESSICA GALAZ FLORES, Funcionario de servicio, se llevé a efecto el
Escrutinio Final de las votaciones parciales realizadas entre las fechas 17 de Diciembre de 20121 y 04 de
Enero de 2013, de la a Reforma de Estatutos de la Organizacién denominada ASOCIACION
NACIONAL DE FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA”.

Que, con fecha 29 de Enero de 2013, la directiva
de la entidad procedid a depositar en esta Inspeccién del Trabajo, dentro del plazo legal, el original del
Acta de Reforma y dos ejemplares de sus estatutos certificados por el Ministro de fe actuante en
conformidad a lo dispuesto por el articulo 9° de ley 19.296, inscrita con el N° 93.01.0085 en el Registro
Asociacién Funcionaria, correspondiente a esta Oficina.

Que, con fecha 25 de Marzo de 2013, Ia
inspeccion del Trabajo notificé al directorio de dicha organizacién, las observaciones al texto de los
estatutos aprobados en la asamblea de Reforma y al Ministro de Fe, que debian ser subsanadas en el
plazo de 60 dias contados desde la notificacion, en conformidad a lo estipulado en el articulo 10° de la
Ley 19.296.

Que con fecha 11 de Abril de 2013, |Ia
organizacién deposité los Estatutos dentro del plazo de sesenta dias corridos, los que han sido revisados
en la Unidad de Relaciones Laborales de esta Inspeccion del Trabajo, constatindose que la directiva

subsanoé los defectos en conformidad al articulo 10° de la Ley 19.296, vigente.
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TORA PROVINCIAL DEL TRABAJO
) SANTIAGO

- Interesados
- Unidad de Relaciones Laborales/

- Of. Gestién Documental
- R.A.F. N° 93.01.0085.
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ESTATUTO DE LA ASOCIACION NACIONAL DE EMPLEADOS DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

TITULO |
FINALIDADES Y PRINCIPIOS

ARTICULO 1.- Esta  Asociaciébn  fue constituida con fecha 14 de
diciembre de 1239, ante el Notario Publico de Santiago don Julio Lavin Urrutia, bajo el nombre de
"ASOCIACION DE EMPLEADOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA", vy
que adquirié personalidad juridica mediante Decreto N° 2357 de 12 de junio de 1940, del
Ministerio de Justicia, con domicilio en la ciudad de Santiago.

Con fecha 7 de marzo de 1996, se efectud reformas al estatuto a
objeto de adecuarlo a las disposiciones de la Ley 19.286, pasando
la~ organizaci6n a denominarse en lo sucesivo "ASOCIACION NACIONAL
DE FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA" y podra usar la
denominacion "ANEC", conservando su domicilio en la ciudad de Santiago y con jurisdiccion en
todo el territorio de la Republica.

La presente modificacién se cumple de conformidad con lo prescrito por el articulo 30° de los
Estatutos sefialados precedentemente y de acuerdo con io preceptuado por la Ley N° 19.206,
sobre Asociaciones de Funcionarios de la Administracion del Estado.

Propénese a los socios una nueva reforma completa a los Estatutos Sociales, con el objeto de
actualizarios y renovarlos conforme a los cambios legales y gremiales que se han producido, desde 1996,
a la fecha.

En Santiago, a 16 de noviembre de 2012, se aprueba por el Directorio Nacional Ampliado el siguiente
nuevo texto del Estatuto Reformado de la Asociacion Nacional de Funcionarios de la Contraloria
General de la Republica, que se pone en votacion ante una Asamblea Extraordinaria de Socios, citada
para este sblo efecto:

En el presente estatuto el uso de la palabra “directorio”, debera entenderse que se refiere al Directorio
Nacional.

En Santiago, con fecha 18 de enero del 2013, se realizo el Escrutinio Final de las votaciones
parciales de la Reforma de los Estatutos, llevadas a cabo entre las fechas 17 de diciembre de
2012 y 04 de enero de 2013, conservando su nombre, domicilio y jurisdiccion.
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ARTICULO 2.- La Asociacion tiene por objeto preferente:

a Promover el mejoramiento economico de sus afiliados y de las condiciones de viday de
trabajo de los mismos, en el marco que la normativa legal permite;

b) Procurar el perfeccionamiento de sus asociados, en los aspectos material y espiritual,
asi como también, la recreacién y esparcimiento de ellos y de sus grupos familiares;

c) Hacer presente, ante las autoridades competentes, cual
quier incumplimiento de las normas que establezcan derechos y obligaciones de los
funcionarios;

d) Recabar informacion del Servicio o de entidades y personas, tanto publicas como
privadas, sobre las politicas, programas, resoluciones y todo otro antecedente relativo a
la Contraloria General de la Republica y a sus funcionarios;

e) Dara conocer a |a autoridad sus criterios sobre politicas y resoluciones relativas al
personal, a la carrera funcionaria, a la capacitacién y a materias de interés general para
la Asociacion;

£) Representar a los funcionarios en los organismos y entidades en que la ley y los
reglamentos les concediere participacion. Podra, a solicitud del interesado, asumir su
representacién con el objeto de deducir ante las autoridades las reclamaciones que sean
pertinentes.

g) Realizar acciones de bienestar, de orientacion y de formacion gremiales, de capacitacion
o de otra indole, dirigidas al perfeccionamiento funcionarioc y a la recreacion y al
mejoramiento social de sus afiliados y de grupos familiares;

h) Prestar asistencia y asesoria técnica a sus asociados y a sus grupos familiares. Podra
otorgar también tal asistencia a los trabajadores pasivos que hubiesen sido miembros del
respectivo servicio o institucién, si lo solicitaren y, también, procurar recreacion y
esparcimiento a tales pasivos y a grupos familiares;

i) Para el cumplimiento de sus fines podra constituir, concurrir a la constitucion o asociarse a
mutualidades, corporaciones, fundaciones, empresas, sociedades, fondos y ofras entidades
o servicios y participar en ellos bajo la forma de asesorias técnicas, juridicas»
educacionales, culturales, de promocién, socioeconémicas, aportes de fondos y otras;

j) Constituir, concurrir a la constitucion o asociarse a instituciones de caracter previsional o
de salud, cualquiera que sea su naturaleza juridica, y participar en ellas ya sea en calidad
de socio gestor o corporativo, por si, 0 en representacion de sus agremiados.

k) Establecer centrales de compra o economatos, cooperativas de ahorro, de servicios o de
produccion, fondos de ahorro colectivos, centrales de servicios comunitarios, entidades de
esparcimiento y recreacion, fondos de ahorro e inversion, fondos de ayuda mutua,
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m) En general, realizar todas aquellas actividades contempladas en los estatutos y que no
estuvieren prohibidas por ley y que incidan en beneficios de los asociados,

Para el cumplimiento de estas finalidades, en especial de las sefialadas en las letras a), b),g) y h),
podra celebrar convenios con instituciones privadas o pdblicas, de cualquier naturaleza o
denominacién, tengan o no fines de lucro.

ARTICULO 3°.- Si se disolviere la Asociacion, sus fondos, bienes y dtiles pasaran a poder de la
Agrupacién Nacional de Empleados Fiscales (ANEF), 0 a su sucesora legal.

Sera liquidador de los bienes de la Asociacién Nacional de Empleados de la Contraloria
General de la Republica, en el evento indicado en el inciso anterior, aquel que corresponda
designar por la autoridad competente conforme a las disposiciones legales respectivas.

TITULO I
DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 4°.- La asamblea constituye el érgano resolutivo superior de la Asociacion y la
compone la reunién de sus afiliados, los que tendran derecho a voz 'y a voto y una vez convocada
se realizara en la misma fecha y hora tanto en la Sede Central como en las Contralorias
Regionales. Las votaciones de la‘Asamblea constituyen una decision definitiva y solo podran
anularse con una'votacioén de una Asamblea posterior que supere por un voto o mas, la votacién de
la anterior.

Habra dos clases de asambleas: ordinarias y extraordinarias. Para sesionar sera necesario
un quérum del 50 % de los socios en primera citacion; en segunda citacion se sesionara con el
nimero de socios que asistan. En todo caso debera dirigir en la central el Presidente, o su
reemplazante designado de acuerdo al articulo 20° de este Estatuto y en las oficinas regionales el
Director Regional. Los acuerdos de asamblea requeriran la aprobacion de la mayoria de los
socios asistentes a la reunion. Todo lo anterior sera sin perjuicio de los quérum especiales
contemplados en las normas legales respectivas.

ARTICULO 5°.- Las citaciones a asamblea ordinarias y extraordinarias se haran por medio de
carteles, colocados con tres dias habiles de anticipacion, a lo menos, en los lugares de trabajo
tanto en la sede central como en las oficinas regionales, con indicacion del dia, hora, materia a
tratar y local de la reunién, como asimismo si la convocatoria es en primera o en segunda citacion.
También se podra citar a dichas asambleas mediante publicacién en medios de comunicacion
interna o en periédicos de circulacion general en el pais. Por ultimo, si el Presidente lo estimare
asi, se podra citar por carta personal dirigida a cada asociado a su domicilio particular.

Se celebrara en todo caso asamblea extraordinaria cuando se trate de votaciones para
censuras a los Directorios, cuya citacién sera realizada con tres dias habiles de anticipacion a lo
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menos, en la forma y condiciones sefaladas en el inciso primero de este articulo y con las
modalidades que mas adelante se detallan.

Para todos los efectos legales y del presente Estatuto todas las votaciones informadas a que
se convoque a los asociados se entenderan como asambleas generales del gremio.

En caso de elecciones, la citacion al acto la hara el Secretario Nacional o el Tribunal
Calificador de Elecciones y en el caso de censuras a los Directores, el Tribunal de Disciplina.

ARTICULO 6°.- La asamblea ordinaria se reunira, a lo menos, una vez a al afio para estudiar y
resolver los asuntos de interés general que sean necesarios para la mejor marcha de la institucion,
dentro de los preceptos legales y estatutarios vigentes y segin la tabla que previamente se
acuerde por el Directorio respectivo, que se publicaré conjuntamente con la convocatoria.

Se podran incluir en la convocatoria a asamblea las materias de interés general que a lo
menos 25 socios soliciten con dos dias de anticipacion al evento.

ARTICULO 7°.- Tratandose de asamblea para |la reforma del Estatuto, en |a citacion a ella se daran
a conocer integramente las reformas que se propician, con la completa publicidad, indicandose,
ademas, los asambleistas puedan plantear otras.

La aprobacion de la reforma del Estatuto deberé acordarse por la mayoria absoluta de los afiliados
que se encuentren al dia en el pago de cuotas, en votacion secreta y personal, ante ministro de fe
legalmente constituido.

ARTICULO 8°.- La Asociacidon, en asambiea extraordinaria, citada para este solo efecto podra
decidir su participacién en la constitucion o afiliacion a federaciones, confederaciones, centrales de
trabajadores o cualquier otra entidad de caracter gremial, social o comunitario, mediante votacion
secreta y en presencia de un ministro de fe con la aprobacién de la mayoria absoluta de asociados.

TITULO Il
DEL DIRECTORIO

ARTICULO 9°.- El Directorio de la Asociacién estara compuesto del nimero de miembros de
caracter nacional o regional que sefiale la ley vigente de acuerdo a la cantidad de afiliados que en
cada caso corresponda y durara en sus funciones el tiempo que en ella se establezca. Los
dirigentes regionales se denominaran Directores Regionales.
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El Tribunal Calificador de Elecciones fijara la cantidad de cargos a elegir en la convocatoria que
realizara para estos efectos, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 10°.- Para ser candidato a director nacional o director regional, el socio interesado
debera hacer efectiva su postulacion por escrito ante el Secretario de la Asociacion no antes de 30
ni después del décimo dia precedente a la eleccion. '

El Secretario, en el original y copias del documento mediante el cual se le notifica la postulacion
aludida, debera estampar la fecha en que éste fue recepcionado, antecedente que refrendara con
su firma y el timbre de la organizacién. Un ejemplar de dicho documento quedara en poder del
gremio y otro del asociado interesado.

Para el efecto de que los candidatos a directores gocen de fuero, el Secretario de la organizacion
comunicara por escrito a la Jefatura Superior de la Institucién la circunstancia de haberse
presentado una candidatura, dentro de los dos dias héabiles siguientes a su formalizacion.
Asimismo, dentro de igual plazo, debera remitir por carta certificada copia de dicha comunicacion a
la Inspeccion del Trabajo correspondiente.

Una vez efectuada la comunicacion a que alude el inciso anterior, el Secretario publicitara las
candidaturas, colocando en sitios visibles de la sede de la Asociacién copia de los documentos a
través de los cuales los candidatos formalizaron sus candidaturas, sin perjuicio de que los propios
interesados utilicen carteles y otros medios de publicidad para promover su postulacion.

El Secretario, previamente a la votacion, pondra a disposicién del Ministro de Fe y del Tribunal
Calificador de Elecciones, que presidiran el acto eleccionario, copia del documento en que el
candidato a director formalizé su postulacion.

El Tribunal Calificador de Elecciones sera constituido por el Secretario 15 dias antes de la fecha de
elecciones mediante sorteo plblico de entre los asociados. El tribunal estara constituido por cinco
integrantes en la Regién Metropolitana y por tres en las otras regiones. En las regiones, el sorteo lo
hara el Director Regional de la Asociacién.

El Tribunal debera constituirse al dia siguiente a su nominacion y procedera a elegir de entre sus
integrantes a un Presidente y un Secretario.

El Tribunal tendréd a su cargo todas las actividades relacionadas con la eleccion y el acto
eleccionario mismo, ya sea en la Region Metropolitana o en las Contralorias Regionales, para lo
cual tendra las facultades para convenir con el Ministro de Fe todo lo que sea necesario para el
buen resultado del acto eleccionario.

En el proceso eleccionario hara de cabeza el Tribunal de la Region Metropolitana el cual
concentrara los resultados del acto refrendado por los tribunales regionales, procedera a conciliar
las cifras y determinara el resultado final de la eleccion, todo ello en concordancia con las
atribuciones propias del Ministro de Fe, designado para cada local de votacion por la Inspeccion del
Trabajo respectiva, en relacion tanto con el proceso mismo eccionario como del recuento
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de la votacion. Dentro de las veinticuatro horas posteriores al acto eleccionario procedera a
publicar, en forma provisoria, el resultado del mismo y, dentro de las 48 horas siguientes, en.
Santiago y en las 72 horas en provincia, procedera a recibir los reclamos que sean formulados con
motivo del acto eleccionario con el objeto que sean presentados oficialmente ante el Tribunal
Regional respectlvo

- En la eventualidad surgiéra alguna reclamacion del proceso eleccionario, ésta debera efectuarse
ante el Tribunal Electoral Regional correspondiente.

Los fondos necesarios para financiar el acto eleccionario seran dispuestos por el Tesorero a
peticion deif Tribunal y seran de cargo de la arcas de la Asociacion.

ARTICULO 11.- Para ser director o BifectoRRegional de la Asociacion, ademas de cumplir con las
disposiciones legales pertinentes y las formalidades prescritas en el articulo antenor de este
estatuto, el candidato deberéa reunir los siguientes requisitos:

a) No haber sido condenado ni hallarse procesado por crimen o simple delito que merezca pena
aflictiva. Esta inhabilidad sélo durara el tiempo requerido para prescribir la pena, sefialado en el
articulo 105 del Cddigo Penal, El plazo de prescripcion empezara a correr desde la fecha de la
comision del delito;

b) Tener antiglledad minima de seis meses como socio de la Asociaciéon y no haber recibido
ninguna sancioén dentro de los Ultimos cinco afios por el Tribunal de Disciplina o porla Asamblea de
Socios.

ARTICULO 12.- En caso de igualdad de votos entre dos o candidatos en el dltimo cargo a llenar, se

‘elegira al asociado mas antiguo de entre los empatados y en caso de persistir la igualdad, la
preferencia entre los que hayan obtenido empate se decidira por sorteo publlco realizado ante un
Ministro de Fe.

ARTICULO 13,- Dentro de los diez dias siguientes a la eleccion de la directiva ésta se constituira y
se designaran entre sus miembros los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero
y cargos, que con arreglo a estos estatutos correspondan los que asumiran dentro del mismo
plazo ya indicado.

‘Enaquellas Contralorias Regionales en las que, en relacién con la cantidad de asociados, resulte
necesario elegir dos o mas BjifectoresgRegionales, quien designado BirectomiRegional Presi-

dente, o sera de acuerdoalo es’apulado en el inciso precedente. En caso de producirse empate en
la votacion de dos 0 mas candidatos en el Gitimo cargo a llenar, se estara a lo estipulado-en el
articulo 12°. Dicha nominacion no podra ser alterada hasta la préxima eleccion.
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candidato que en una eleccion especial obtenga la mas alta votacion y que sera llamada por el
Presidente dentro de los 10 dias transcurridos desde que se produjo la vacante. Esta eleccion se
efectuara bajo los mismos procedimientos legales y estatutarios vigentes.

En caso que la totalidad de los directores nacionales, por cualquier circunstancia, dejen de tener tal
calidad en forma simultanea, el que tenia el cargo de secretario permanecera por 24 horas en esa
calidad, plazo en el cual procedera al sorteo de un Tribunal Calificador de Elecciones que se haga
cargo del proceso eleccionario necesario para regularizar la debida constitucién del Directorio de la
Asociacion. En caso de fuerza mayor que no haga posible lo anterior, el 10% de los socios a lo
menos, podra convocar a eleccion del Directorio de la organizacion y solicitar el correspondiente
ministro de fe legal, el cual procedera al sorteo del Tribunal Calificador de Elecciones. Sidentrode
10 dfas lo anterior no fuera posible, el Presidente saliente, o diez socios autoconvocados, ante
Ministro de Fe comunicaran por escrito este hecho en e! plazo de 24 horas a la Inspeccion del
Trabajo respectiva, para que se dispongan las medidas que estatutaria y legalmente sean
procedenies para la debida marcha de la Asociacion.

Si el numero de directores nacionales que quedare fuera del mismo por cualquier circunstancia sea
tal que impidiese el normal funcionamiento del Directorio, éste se renovara en su totalidad en
cualquier época, en la forma y condiciones establecidas en el articulo 9° y siguientes de este
Estatuto, y quienes resultaren elegidos en este proceso extraordinario permaneceran en sus cargos
por un periodo de dos afos, conforme a las normas legales y estatutarias respectivas.
Correspondera, en el caso presente, a los directores nacionales que queden en ejercicio la
responsabilidad de convocar al Tribunal Calificador de Elecciones.

ARTICULO 14.- En caso de renuncia de unc o mas directores nacionales solo a los cargos de
Presidente, Vicepresidente, Secretario o Tesorero, sin que ello signifique dimision al cargo de
dirigente, o por acuerdo de la mayoria de éstos, el Directorio procedera a constituirse de nuevo en
la forma sefalada en el articulo anterior, y la nueva composicién sera dada a conocer a los
asociados con la publicidad que sea necesaria y por escrito a la Inspeccion del Trabajo respectiva y
al sefior Contralor General.

ARTICULO 15.- El Directorio debera celebrar reuniones ordinarias por lo menos dos veces al mesy
extraordinarias por citacion del Presidente o cuando lo soliciten por escrito la mayoria de sus
miembros, indicando el objeto de la convocatoria.

Las citaciones a reuniones extraordinarias se haran por escrito o en forma personal por el
Secretario a cada director nacional, con la debida anticipacién que permita la asistencia del
convocado. ' '

El Directorio fijara las fechas en que se realizarén las reuniones ordinarias del mismo y para ellas
no se necesitara citacion previa.

Los acuerdos del Directorio requeriran la aprobacion de la mayoria absoluta de sus integrantes
asistentes a una sesion.
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Seran obligaciones principales del Directorio, sin perjuicio de aquellas contempladas en
disposiciones legales, reglamentos e instrucciones que impartan las autoridades competentes, las
siguientes:

- Observar y hacer cumplir fielmente los Estatutos, reglamentos y acuerdos de caracter
general de los asambleistas.
- Custodiar y administrar el haber social del gremio.

Para estos efectos tendra las siguientes facultades:

-Designar los miembros de las comisiones, con excepcion de la Comision Revisora de Cuentas y el
Tribunal de Disciplina.

-Disponer la inversion de los fondos sociales en la forma que lo estime conveniente de acuerdo con
el presupuesto.

-Disponer el manejo de los fondos en cuentas corrientes bancarias, de ahorro, o cualquier otra
naturaleza o denominacion, designando a los giradores o tenedores en la forma legal y estatutaria
pertinente.

En representacion de la Asociacion, por intermedio de sus personeros competentes, podra
comprar, vender, donar o transferir o adquirir a cualquier titulo, el dominio o cualquier otro derecho
real sobre toda clase de bienes, con la sola excepcion de los inmuebles, para lo cual se necesitara
el acuerdo de una asamblea extraordinaria citada para este efecto.

En representacion de la Asociacion, por intermedio de sus personeros competentes podra adquirir
derechos y contraer obligaciones que permitan la consecucién de sus fines, tales como préstamos
financieros o bancarios de cualquier naturaleza, hipotecas, mutuos, garantias, avales bancarios o
financieros y cualquier otra obligacion de cualquier naturaleza o denominacion. Podra ademas, en
este mismo orden transigir, pactar, novar, renovar, postergar, liquidar anticipadamente, repactary
en general, realizar todas |as diligencias necesarias para una buena administracion del patrimonio
del gremio, sin que esta enumeracion pueda considerarse como taxativa.

Autorizar ajustes presupuestarios de caracter mensual que tengan por objeto perfeccionar el
presupuesto anual, sin que ello signifique desnaturalizar sus cuantias significativamente.

Interpretar los Estatutos Sociales y adoptar los acuerdos obligatorios que los complementen, o que
llenen los vacios que se adviertan en sus disposiciones con el objeto de hacer mas eficiente la
administraciéon de la Asociacion.

Dictar los reglamentos a que alude el presente Estatuto o que sean necesarios para la buena
marcha del gremio.




U

ASOCTACION NACIONAL DE FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
TEATINOS 56, PISO 10° Of. 1014 - FONO FAX 671.62.47

Rendir las cuentas dispuestas por las disposiciones legales vigentes, los reglamentos,
instrucciones y el presente Estatuto.

ARTICULO 16°.- Para dar cumplimiento a las finalidades indicadas en el articulo 2° de estos
estatutos, anualmente el Directorio confeccionara un proyecto de presupuesto basado en las
entradas y gastos de la organizacion, el que sera presentado a la asamblea dentro de los ultimos
90 dias de cada afio, para que ésta haga las observaciones que estime conveniente y le dé su
aprobacion en general. Dicho presupuesto debera ser confeccionado por el Tesorero y considerara
las principales partidas de ingresos y gastos de la Asociacion correspondientes a un periodo de 12
meses corridos. Debera igualmente considerarse un aporte mensual como item a rendir cuenta
para el funcionamiento y administracion de de las Delegaciones Regionales.

En todo caso la Asociacién debera llevar una contabilidad completa y sus balances e inventarios
anuales deberan ser suscritos por un Contador y refrendados por un Auditor Externo que certifique
las cifras y la regularidad de las operaciones, sin perjuicio de las labores que le competen a la
Comisién Revisora de Cuentas, copia de dicho balance se remitera a la Direccién del Trabajo.

La contabilidad se hara por mensualidades y al fin de cada una el Contador presentara al Tesorero
y éste al Directorio un Balance de Comprobacién y de Saldos y un Estado Presupuestario.

TIiTULO IV

DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS

ARTICULO 17.- Existira una Comision Revisora de Cuentas conformada por tres asociados, cuyos
integrantes seran elegidos conjuntamente con el Directorio Nacionales y Regionales, y el Tribunal
de Honor. Duraran dos afios en el cargo.

ARTICULO 18.- El cargo de integrante de la Comisién Revisora de Cuentas es incompatible con
cualquier otro de la ANEC, o de las asociaciones de funcionarios con las cuales ésta se encuentre
relacionada gremialmente, salvo el de miembro de alguna comisién de estudio creada por el
Directorio, para una finalidad determinada.

ARTICULO 19.- Para ser candidato a integrar la Comisién Revisora de Cuentas debera cumplir con
los siguientes requisitos:

- a) Teneralomenos el Titulo de Técnico en Administracion ¢ de Contabilidad, o bien, haberse
desempefiado como revisor de cuentas contables en algin Organismo Fiscalizador del
Estado;

b) Tener una antigliedad de cinco 0 mas afos como asociado;
c) Tener sus cuotas gremiales al dia y no estar moroso por deudas contraidas con casas
comerciales en,convenio con la ANEC.
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ARTICULO 18°.- El Directorio administrara los bienes que conformen el patrimonio de la Asociacion
y ejecutara anualmente el presupuesto general de entradas y gastos aprobados por la asamblea,
autorizara los pagos subsecuentes y los cobros que correspondan. El Presidente y Tesorero
obrando con juntamente firmaran la documentacion respectiva para llevar a efecto los acuerdos del
Directorio en materia de administracion financiera. Los otros antecedentes y la correspondencia
seran firmados por el Presidente y el Secretario. :
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Los fondos de la Asociacion deberan ser manejados en cuentas corrientes bancarias, sin perjuicio
que el Directorio pueda disponer el funcionamiento de una caja o de fondos transitorios a rendir.
Seran giradores conjuntos el Presidente, Vicepresidente y Tesorero, siendo suficientes dos de ellos
para autorizar una operacion sobre las cuentas corrientes bancarias.

Asimismo el Directorio podra, con el acuerdo unanime de sus miembros; designar de entre sus
directores nacionales, a dos de sus miembros, en el giro de fondos bancarios de la Asociacion.

Los directores, de cualquier naturaleza, responderan en forma solidaria y hasta de la culpa leve,
en el gjercicio de la administracion de la Asociacién, sin perjuicio de la responsabilidad penal, en su
caso.

TITULO V
DEL PRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO Y DIRECTORES

ARTICULO 19°.- Son facultades y deberes del Presidente:

a) Convocar a la asamblea o al Directorio a reuniones extraordinarias;

b) Presidir las sesiones de asamblea y de Directorio;

c) Firmar las actas y deméas documentos pertinentes;

d) Clausurar los debates cuando estime suficientemente discutido un tema, proyecto o
mocion;

e) Dar cuenta verbal de la labor del Directorio en cada asamblea ordinaria, y de la labor
anual, por medio de un informe al que daré lectura en la dltima asamblea del afio;

f) Todas las otras que le reconoce las leyes, reglamentos, instrucciones y estatutos.

g) Ejecutar los acuerdos del Directorio y asumir su representacion judicial y extrajudicial,
pudiendo realizar todos los actos y suscribir los documentos que ello requiera, siendo
suficiente para ello una certificacién del acuerdo correspondiente, suscrito por el
Secretario como Ministro de Fe.

ARTICULO 20°.- En caso de ausencia del Presidente, sera reemplazado por el Vicepresidente, el
cual mientras dure la ausencia del titular tendré las mismas obligaciones y prerrogativas de éste,
méas las propias de su cargo.

ARTICULO 21°.- Son obligaciones del Secretario:

a) Redactar las actas de sesiones de asambleas y de Directorio, a las que, ineludiblemente
dara lectura para su aprobacién en la siguiente sesion, sea ordinaria o extraordinaria;

b) Recibir y despachar la correspondencia, dejando copia en secretaria de los documentos
enviados, y autorizar, conjuntamente con el Presidente, los acuerdos adoptados por la
asamblea y el Directorio, y realizar con oportunidad las gestiones que le corresponden para
dar cumplimiento a ellos;

c) Llevar al dia libros de actas y de registro de afiliados, los archivadores de la

correspondencia recibida y despachada, y los archivos des de postulantes a
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del socio, domicilio, fecha de ingreso y los datos de su familia que le permitan a la
Asociacion una vinculacion comunitaria con el agremiado.

Se tendra con fecha de ingreso la de aprobacion de la respectiva solicitud de ingreso a la
Asociacién. Los registros de afiliados deberan ser refrendados por la Inspeccion del Trabajo.
Hacer las citaciones a sesion que disponga el Presidente, si éste lo estima necesario;
Mantener a su cargo y bajo su responsabilidad el timbre de la Asociacién, el archivo de la
correspondencia y todos los Utiles de la Secretaria, lo que podra delegar, por escrito a
funcionarios contratados por la Asociacién para estos efectos, y con acuerdo con el tesorero
asignar funciones y dirigir al personal de la asociacion, y

Dar estricto cumplimiento a las obligaciones contenidas en las disposiciones legales
vigentes para Ministros de Fe y las sefialadas en el presente Estatuto, especialmente, en el
articulo 10° del mismo.

ARTICULO 22°.- Corresponde al Tesorero:

a)
b)

a)

h)

)

Mantener bajo su custodia y responsabilidad los fondos, bienes y utiles de la organizacion,
lo cual podra delegar en empleados contratados por la Asociacion para dichos fines.

Recaudar las cuotas que deben cancelar los asociados, otorgando el respectivo recibo y
dejando comprobante de ingreso en caso, numerado correlativamente, lo cual podra
delegar en un Oficial de Caja contratado por la Asociacion para este efecto;

Dar cumplimiento a la obligacion que le impone el inciso segundo del articulo 33°;

Llevar al dia 1a Contabilidad de la Asociacion para lo cual procedera, con acuerdo del
Directorio a designar un Contador Colegiado;

Efectuar de acuerdo con el Presidente, el pago de los gastos e inversiones que el Directorio
0 la asamblea acuerden, ajustandose al presupuesto;

Presentar a consideracion del Directorio mensualmente los balances de comprobaciony de
saldos y los estados presupuestarios preparados por el Contador;

Disponer el depésito en cuentas corrientes bancarias de los fondos de la organizacion a
medida que se perciban, como asimismo disponer los procedimientos para la emision de
cheques de las mismas cuentas;

Al término de su mandato hara entrega de la tesoreria, ateniéndose se al estado en que
ésta se encuentra, levantando acta que sera firmada por el Directorio que entrega y el que
recibe y por la Comisién Revisora de Cuentas. Dicha entrega debera efectuarse dentro de
los treinta dias siguientes a la designacién del nuevo Directorio;

El Tesorero sera responsable del estado de caja y tendré la obligacion de rechazar todo giro
o pago no ajustado a la ley o que no haya sido autorizado por el Directorio; entendiéndose,
asimismo, que hara los pagos contra presentacion de facturas, boletas o recibos
debidamente extendidos, documentos que dispondra se adicionen y sirvan de respaldo a la
contabilidad, y -

En general, realizar todas las acciones para una buena administracién financiera y
econdmica del patrimonio de la Asociacion. Para este efecto, en caso de dudas, el
Tesorero podra consultar su parecer a la Comision Revisora de Cuentas. El Tesorero sera
el Jefe Administrativo de la Asociacion.
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ARTICULO 23°.- Seran obligaciones de los directores:

a) Reemplazar al Secretario o al Tesorero en sus ausencias, para lo cual en la reunion
constitutiva se designaran suplentes para cada uno de esos cargos;

b) Desarrollar labores directas en la administraciéon de la Asociacion, para lo cual podran
hacerse cargo de areas especificas de accion asumiendo el control y la administracion de la
gestion de los asuntos que le encomiende el Directorio. Un director, de cualquier
naturaleza, no podra excusarse del cumplimiento de estos cometidos, salvo causa
justificada debidamente acreditada ante la Asamblea y aprobada por ésta;

c) Los directores podran desarrollar labores de fiscalizacion sobre los asuntos de la Asociacion
sin restriccién alguna, y para ese efecto los empleados de la Asociacion estan obligados,
bajo pena de pérdida de sus empleos, a proporcionar la informacion que les sea requerida
con esa finalidad. Los directores podran concurrir en estas revisiones con la Comision
Revisora de Cuentas;

TITULO VI
DEL DIRECTORIO REGIONAL

ARTICULO 24°.- La eleccion de directores regionales se hara conjuntamente con el Directorio
Nacional, en la forma sefnalada en este Estatuto.

ARTICULO 25°.- El Directorio Regional correspondiente a cada Contraloria Regional estara
compuesto del nimero de miembros que sefale |a ley vigente.

ARTICULO 26°.- Los postulantes al Directorio Regional deberan formular sus candidaturas en la
forma prevista en el articulo 10° y siguientes del presente Estatuto ante el Secretario de la
Asociacion Nacional de Funcionarios, sélo tratdndose de la primera eleccién. Esa funcion la
cumpliran en las sucesivas elecciones el Dlrector Reglonal de la respectiva Contraloria Regional,
en los mismos términos a que alude la citada disposicion estatutaria.

Los candidatos a un Directorio Regional podran postular en una misma eleccién al
Directorio Nacional y asumiran ambos cargos en caso de resultar electos. La aceptacion del
cargo de director nacional debera ser plebiscitada en la Asociacién Regional y aprobada por
mayoria de los socios de la misma.

ARTICULO 27°.- Los candidatos deben reunir los mismos requisitos exigibles para los demas
directores, siéndoles aplicables supletoriamente todas las normas de la ley y el presente Estatuto.

ARTICULO 28°.- Los Directores Regionales elegidos duraran en su mandato dos afos y gozaran
del fuero que les asiste conforme a la ley. Asimismo tendran derecho a hacer uso de los permisos
que la ley contempla, como también impetrar el beneficio de licencia en la forma que la propia ley
determina y en general, podran hacer uso de todas las facultades y derechos que las disposiciones
legales le otorguen.
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ARTICULO 29°.- Los miembros del Directorio Regional tendran como funcion principal representar
en la respectiva regidén o provincia a la Asociacion Nacional de tal manera de establecer una
administracion descentralizada que permita él cumplimiento de los fines de la organizacion.

TITULO VII
DE LOS SOCIOS

ARTICULO 30°.- Podran pertenecer a la Asociacién los funcionarios Contraloria General de la
Republica.

Para ingresar a la Asociacion el interesado debera presentar una solicitud suscrita ademas por dos
socios activos en calidad de le patrocinadores y acompariada de toda la documentacion que se
requiera para este efecto, que sera considerada y resuelta por el Directorio. En caso del rechazo de
una solicitud, el afectado podra apelar y presentar su caso en la siguiente asamblea general de
socios, sea ordinaria o extraordinaria.

Si no fuere considerada en la reunién o asamblea préxima a su presentacién, por causa no
imputables a él mismo, se entendera automaticamente aprobada.

Para los efectos de lo dispuesto en la letra h) del articulo 7, de la ley 19.296, se reconoce a los
trabajadores pasivos que hubiesen sido servidores de la Contraloria General, si asi lo solicitaren, la
calidad de miembro beneficiario de la Asociacion.

El acuerdo de aceptacion o rechazo de una solicitud debera ser tomado por la mayoria del
Directorio o de la Asamblea, en su caso, dejandose constancia de esto en acta. Sino se aceptare
el ingreso del postulante, se indicaran en el acta las razones del rechazo y, ademas, se comunicara
por escrito dentro de los 5 dias siguientes el acuerdo al candidato y a los socios patrocinadores,
conjuntamente con el fundamento que la motiva.

La Asociaciéon podra requerir que el socio suscriba garantias documentarias o avales de otros
socios, en el evento que haga uso de beneficios, derechos, convenios, o cualquier otra operacion,
que implique a su vez, responsabilidad pecuniaria para la propia asociacion.

ARTICULO 31°.- Son obligaciones y deberes de los socios:

a) Conocer este Estatuto, respetar sus disposiciones y cumplirias;

b) Concurrir a las sesiones a que se les convogue; cooperar en las labores de la Asociacion,
interviniendo en los debates, cuando sea necesario, y aceptar los cargos y comisiones que
se les encomienden;

c) Pagar las cuotas mensuales ordinarias o extraordinarias por planilla y aceptar todos los
descuentos que la Asociacién disponga por este medio como consecuencia de su afiliacién
al gremio y su participacion en las actividades del mismo.

d) Autorizar, por la sola firma de sus solicitud de ingreso, su anotacién en el Registro de
Socios, proporcionando los datos correspondientes, y dar aviso al Secretario cuando cambie
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de domicilio, o se produzcan variaciones en sus datos personales o familiares que alteren
las anotaciones de este registro.

e) La aprobacion de la presente modificacion total del Estatuto de la Asociacién Nacional de
Empleados de la Contraloria General de la Republica significard que se aprueban también
las cuotas sociales de caracter ordinario actualmente vigentes bajo el antiguo estatuto y que
alcanzan al 1% de las remuneraciones de los agremiados y las extraordinarias que alcanzan
a un 50% de una unidad de fomento y que el Directorio actualmente ajusta de conformidad
con el uso particular que los socios hacen de los bienes sociales y comunitarios.

ARTICULO 32°.- La modificacion de las cuotas sociales, ordinarias o extraordinarias sera resuelta
por los socios, en asamblea extraordinaria, citada para este solo efecto y se aprobaran mediante
voto secreto, con la voluntad conforme de la mayoria absoluta de los asistentes. Las cuotas
ordinarias financiaran el funcionamiento normal de la Asociacion y las exiraordinarias se destinaran
a financiar proyectos o actividades previamente determinadas. Todo socio que desee utilizar algin
bien y que la Asociacién no otorgue a titulo gratuito debera cancelar una cuota extraordinaria o una
fraccion de la misma por el uso transitorio del bien, segln la reglamentacion interna vigente para
ese efecto.

ARTICULO 33°.- Los socios perderan su calidad de tales cuando dejen de pertenecer a la entidad
base de la Asociacion. Asimismo, perderan su calidad de socios aquellos que dejen de pagar las
cuotas ordinarias mensuales por un periodo superior a seis meses.

El Tesorero notificaréa por carta certificada a cada uno de los socios que se encuentren atrasados
en el pago de tres cuotas ordinarias mensuales, en la que se incluira el texto de inciso precedente.

TITULO VIII
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 34°- En asamblea ordinaria anual se podran designar comisiones de caracter
permanente, ya sea por indicacion del
Directorio o por acuerdo de mayoria.

Dichas comisiones tendran un objeto especifico y el Directorio les proporcionara los medios
necesarios para su funcionamiento. Asimismo el Directorio debera velar por el debido
funcionamiento de las mismas haciendo las recomendaciones necesarias para ello.

El Directorio podra constituir comisiones de caracter transitorio, con el objeto de atender

situaciones especificas sobre las cuales requiera apoyo para el cumplimiento de ciertas metas o

una opinién técnica o especializada en materias de interés para el gremio o la Contraloria General.

Asimismo también podra constituir comisiones que representen a la Asociacion en determinadas

actividades externas y en relacion con situaciones especificas debidamente calificadas, hecho que
bera certificar el Secretario.
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TITULO VII ’
DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 36°.- El patrimonio de la Asociacion estara compuesto por:

a) Las cuotas que la asamblea imponga a sus asociados de acuerdo con este Estatuto y las
cuotas extraordinarias a que se refiere el articulo 33° del presente texto;

b) Las donaciones, herencias y legados que en su favor hicieren los asociados o terceros;

¢) Los bienes muebles e inmuebles que se adquieran a cualquier titulo;

d) Elfruto de los bienes de la organizacion o cualquier otro ingreso no determinado que reciba
por cualquier causa;

e) El producto de la venta de sus activos;

f) Las multas que se apliquen a los asociados de conformidad con este Estatuto y las
disposiciones legales vigentes; :

g) Los bienes que ie correspondan como beneficiario de otra institucion que fuere disuelta por
la autoridad competente;

h) Los mayores ingresos o incrementos de patrimonio que generen sus actividades tales como
servicios, asesorias y otras que la organizacion desarrolle de conformidad a sus finalidades
estatutarias los que no tendran la calidad de utilidades financieras o mercantiles, y

i) Cualquier otro bien, ingreso o valores que a cualquier titulo se le confieran.

TITULO IX
DE LAS CENSURAS

ARTICULO 37°.- El Directorio podra ser censurado. En todo caso las censuras las conoceran y
resolvera una Asamblea Extraordinaria especialmente citada para este efecto.

ARTICULO 38°.- La peticioén de censura contra el Directorio se formulara a lo menos, por el 30%
del total de los socios de la organizacién, y se basara en cargos fundamentados y concretos los
que se haran constar en la respectiva solicitud. Sélo los socios podran censurar al Directorio y solo
podran hacerlo después de seis meses de ejercicio del mismo. No se podra censurar al Directorio
por hechos, materias o situaciones que debieran ser conocidas por el Tribunal de Honor.

Presentada una censura, ésta se dara a conocer por el Secretario a los asociados con no menos
dos dias habiles anteriores a la realizacion de la asamblea correspondiente, mediante
publicaciones que se colocaran en lugares visibles de la Sede Central o en las Contralorias
Regionales y que contendran las acusaciones presentadas. En la misma forma se dara publicidad
a los descargos que desee exponer el Directorio inculpado. Si la asamblea aprueba una censura a
la totalidad del Directorio, ésta debera votarse por todos los asociados en votacion secreta e
informada.
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ARTICULO 39°.- La votacion de censura al Directorio debera efectuarse ante un Ministro de Fe y
en ella sdlo podran participar aquellos funcionarios que tengan una antigliedad de afiliacién no
inferior a seis meses.

Los miembros del Directorio y el Ministro de Fe que actuare, fijaran el lugar, dia, hora de iniciacion
y término en que se llevara a efecto la votacion de censura; todo lo cual se dara a conocer a los
socios mediante carteles colocados en lugares visibles con no menos de dos dias habiles
anteriores a la realizacion de la votacion.

En todo caso, dicha votacion debera llevarse a efecto dentro de un plazo no superior a treinta dias
contados desde la fecha de la asamblea que aprobd primeramente la censura.

Si el Directorio dentro del plazo sefialado en el inciso anterior no lleva a efecto la votacion de la
censura, el grupo de socios peticionarios podra convocarla directamente cifiéndose estrictamente a
los procedimientos previstos precedentemente.

ARTICULO 40°.- La aprobacion de una censura al Directorio significa que debe hacer inmediata
dejacion de sus funciones, por lo que se procedera a una nueva eleccion de Directorio conforme a
las normas del presente Estatuto.

TiTULO X
DEL TRIBUNAL DE HONOR

ARTICULO 41.- Existira un Organismo denominado Tribunal de Honor, encargado de conocer e
investigar y proponer sanciones por eventuales infracciones a las normas de este estatuto y, en
general, de todas aquellas relacionadas con la ética y disciplina gremial de los asociados, de que
hubiere tomado conocimiento mediante una denuncia practicada por cualquier socio, funcionario o
tercero afectado. El tribunal, antes de dar curso a las denuncias o demandas, debera asegurarse
que ellas no son constitutivas de injurias o calumnias o cualquier situacion anormal que pueda
invalidarlas, debiendo resolver por resolucion fundada, la que sera cabeza de proceso, en caso que
se acoja lo denunciado o demandado.

ARTICULO 42.- El Tribunal estara compuesto por cinco integrantes elegidos conjuntamente
con el directorio y la Comisién Revisora de Cuentas. Duraran dos arios en el cargo.

N\ e ?,QQL\UMJB
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ARTICULO 49.- Una vez estudiados esos antecedentes, el Directorio Nacional podra devolverlos al
Tribunal de Honor solicitando fundadamente la reapertura de la investigacion en consideracion a
nueva informacion obtenida, o bien, sobreseer, confirmar o aplicar una sancién distinta, salvo que
la propuesta sea la de expulsion como socio caso en el cual el Directorio sera incompetente para
pronunciarse y debera someterlo, por intermedio del Presidente del Directorio, a consideracion de
la asamblea de socios convocada con esa sola finalidad, dentro de diez dias de recibido, para que
resuelva en definitiva, conforme a lo establecido en el inciso cuarto del articulo 5° del presente
estatuto.

ARTICULO 50.- La o las sanciones que se hubieren determinado aplicar definitivamente, deberan
ser notificadas al o a los afectados por el Secretario del Directorio, ademas, debera dar cuenta de
ello en la siguiente asamblea general de socios que se celebre por cualquier motivo.

También, los hechos, participacion y sancién aplicada a los socios podran ser comunicados a la
Jefatura del servicio, en caso de deducirse del proceso eventuales faltas a la funcion publica.

ARTICULO 51.- Las medidas disciplinarias aplicadas, surtiran efecto desde su notificacion al o a
los afectados por el Secretario del Directorio.

ARTICULO 52.- Si algin miembro de los directorios fuera el denunciante o implicado en los hechos
investigados se encontrara inhabilitado, tanto en voz como en voto, para participar en el acto de
analisis de la propuesta del Tribunal de Honor y aplicacion de la sancion definitiva.

ARTICULO 53.- Las medidas disciplinarias seran las siguientes:

a.- Amonestacion privada, formulada por el Presidente, dejandose constancia en acta del
directorio;

b.-  Censura por escrito;

C.- Multa de cinco a diez cuotas sociales mensuales;

d.- Suspensién de todos los derechos y beneficios de socio de uno a seis meses, y

e.- Expulsion como socio por la Asamblea o que implicara la pérdida total de todos los

derechos, funciones o cargos que el socio estuviere desempefiando.

ARTICULO 54.- Las medidas disciplinarias se propondran tomando en cuenta la gravedad de la
falta cometida y las circunstancias atenuantes o agravantes que arroje el mérito de los
antecedentes.
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ARTICULO 55.- La medida disciplinaria contemplada en la letra a.-, sera una reprension formal que
no afectara al asociado en ningln derecho o beneficio, al igual que la establecida en la letra b.-,
pero, ambas deberan ser consideradas por el Tribunal como agravante al proponer en su contra
una nueva sancion, ante una futura investigacion en que se le encuentre responsable.

La pena de expulsion contemplada en la letra e.-, se considerara sélo en los siguientes casos:

a.- Por causar grave dafio de palabra, en forma oral o escrita, o bien, de hecho a los intereses
de la ANEC o haber actuado de una manera impropia de un dirigente o socio, conforme a
las reglas morales de general aplicacion, y

b.-  Porhabérsele aplicado al socio, en tres ocasiones, alguna de las medidas contempladas en
las letras b.- a la d.- del articulo 54, dentro del plazo de cuatro afios, contado desde la
primera vez en que se le hubiere sancionado.

Un reglamento aprobado por el directorio, propuesto por el Tribunal, regulara el funcionamiento del
Tribunal de Disciplina.’

El socic expulsado no podra solicitar su reingreso sino después de diez afios a contar desde la
fecha de su expulsion.

TITULO XI

SANCIONES A APLICAR POR EL DIRECTORIO

ARTICULO 56 - El directorio estara facultado para aplicar multas directamente, a los miembros de
ese cuerpo colegiado y al resto de los socios que resultaren culpables o responsables, de las
siguientes faltas u omisiones:

a.- No concurrir sin causa justificada a las sesiones, ordinarias o extraordinarias del directorio y
a las asambleas que se convoque, a las citaciones para elegir total o parciaimente el
directorio o0 a votar su censura,

b.-  Encontrarse morosos en el pago de cuotas sociales ordinarias y/o extraordinarias o de
descuentos por créditos de casas comerciales en convenio con la ANEC;

C.- Faltar a los deberes que imponga este estatuto y sus reglamentos, y
d.- Realizar cualquier acto publico u omi \ic'Jn atentatoria a la dignidad de los demas socios.

* Reforma Cuarta
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ARTICULO 57 .- El socio que fuere sancionado, dejara de percibir automaticamente la totalidad de
los beneficios sociales que le pudieren corresponder, hasta que haga efectivo el pago integro de la
deuda a que se refiere la letra b.- precedente. Los beneficios que le hubieren correspondido
percibir durante el periodo en que se encontraba moroso, no podran entregarsele después que
hubiere regularizado esa situacion.

ARTICULO 58.- Dicha multa, no podra ser superior a 5 cuotas sociales mensuales la primera vez,
ni mayor a 10 cuotas en caso de reincidencia, la que se descontara por planillaen un plazode 3 a
12 meses.

ARTICULO 59.- Si conocida una infraccién de las sefialadas en el articulo anterior estima que ésta
reviste mayor gravedad y, por ende, corresponderia aplicarle ademas una sancién disciplinaria,
debera denunciar los hechos, fundamentando esa calificacién, al Tribunal de Honor para que éste
realice la investigacion correspondiente.

ARTICULO 60.- Sin perjuicio de lo anterior, cada vez que aplique directamente una sancién,
debera comunicarselo al Tribunal de Honor para que lo tenga presente en caso de realizar una
investigacion en contra del o los sancionados, asi como también, dar cuenta de ello en a la
siguiente asamblea de socios que se celebre.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO I° TRANSITORIOQ.- La aprobacion de la presente modificacion total del Estatuto de la
Asociacion Nacional de Empleados de la Contraloria General de la Reptiblica significara que se
aprueban también las cuotas sociales de caracter ordinario actualmente vigentes bajo el antiguo
estatuto y que alcanzan al 1% de las remuneraciones de los agremiados y las extraordinarias que
alcanzan a un 50% de una unidad de fomento y que el Directorio actualmente ajusta de
conformidad con el uso particular que los socios hacen de los bienes sociales y comunitarios.

ARTICULO 2° TRANSITORIO.- La aprobacién del presente Estatuto modificado significa que se
aprueba y ratifica la afiliacidon que la Asociacion tiene con otros organismos gremiales, En especial,
con la Agrupacion Nacional de Empleados Fiscales, y por su intermedio con la Central Unitaria de
Trabajadores, y con el Frente de Trabajadores de Hacienda.

ARTICULO 3° TRANSITORIO.- Los Estatutos referidos en el articulo primero, que por el presente
instrumento}se modifican en su totalidad, mantendran su vigencia en todo cuanto no sean
contrarios a{as disposiciones de este cu po reglamentario y hasta la aprobacion definitiva de la
presente reforma total de los estatutos.
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ARTICULO 4° TRANSITORIO.- Se faculta al Directorio de la Asociacion para dar cumplimiento a
las eventuales observaciones que formule la Direccién del Trabajos sobre el presente nuevo
Estatuto en el tramite de su aprobacién por ese organismo. -

CERTIFICACION

La Ministro de Fe, que suscribe certifica que los presentes estatutos fueron leidos y
aprobados en Asambleas Ordinarias de Reformas de los Estatutos llevados a cabo entre las fechas
17 de diciembre de 2012 y 04 de enero de 2013.

Con fecha 18 de enero de 2013 se procede a levantar acta de escrutinio Final de las
votaciones parciales, celebrada ante mi.

MINISTRO\{E FE

SANTIAGO, 18 DE ENERC DE 2013.-
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CERTIFICADO

El Ministro de Fe que suscribe Certifica, que los presentes

estatutos son los leidos y aprobades e asambleas parciales de Reforma entre las
das ante Ministro de Fe, Funcionario de la

fechas 17-12-2012 y 04.01.2013, celebrp
Institucién, realizindose posteriormentg|el Escrutinio Final con fecha 18 de Enero de

2013, ante el Ministro de fe don SERGI® RAMOS ACEVEDO, para todos los efectos
Jegales. .
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Santiago, 17 de Abril de 2013.



